
 

ACTA No. 0071 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acompañamiento Técnico Pedagógico en la Institucion 

Educativa ALFREDO GARCIA – PABLO EMILIO CARDONA Articulación del Currículo 

CIUDAD Y FECHA: 5 de marzo de 2026 Pereira HORA INICIO: 

7:30 am 

HORA FIN: 

10:30 am 

LUGAR Y/O ENLACE: Oficina  

Coordinación Académica 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
✓ Elaboración de la Articulación del Curriculo y Autodiagnóstico entre la Institución Educativa 

Alfredo Garcia- Pablo Emilio Cardona y el SENA en los programas de articulación con la 

Media del Tecnico en Asistencia Administrativa y el Tecnico en Ejecución de Programas 

Deportivos. 

 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 
Integrar el desarrollo curricular de la Institución el del SENA en la formación técnica profesional, 
permitiendo a los estudiantes de los grados 10 y 11 obtener la doble titulación (bachiller y técnico 
SENA). Conciliar las competencias y resultados de aprendizaje dictadas por el SENA y las que apoya 
la Institución educativa. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Se dio inicio a la reunión dando comienzo al análisis de las Competencias que el SENA formara y 
las que la Institución dictara a través de las materias que la Institución ofrece.  
 
Competencias SENA dadas por la Institución Educativa, junto con los nombres de los docentes que 
la dictan:  
 
Utilización de herramientas informáticas. Tecnología e informática. Argemiro Betancur 
Fomento cultura emprendedora. Ética y valores. José Rogelio Villa y Yolanda Acevedo. 
Desarrollo de procesos de comunicación eficaces y efectivos, oral y escrito. Español. Margarita 
González, Olga Lucia Martinez, Maria Elena Jara. 
Ética y cultura de paz. Ciencia económica y política. Martha Lucia Correa y Mary Isabel Gómez 
Razonamiento cuantitativo matemático. Matemáticas. Claudia Martínez y Jhon Mario Gómez. 
Ejercicio de los derechos fundamentales del trabajo. Filosofía. Mary Isabel Gómez 
Generación de hábitos saludables de vida. Ed. Física. Claudia Hincapié 
Interacción en lengua inglesa. Inglés. Sergio Andrés Pérez y Jorge Andrés Toro. 
 
Competencias orientadas por el SENA: 
 
Para el Técnico en Asistencia Administrativa: 
 
Apropiación de la dinámica organizacional del SENA. Induccion 10° 
Elaborar documentos. Documentos comerciales. 10° 
Trámite de documentos. Archivo. 10° 
Registro de información en medios tecnológicos. Excel y programas tecnologicos. 11° 
Atención a clientes. Manejo de público. 11° 
Reconocimiento de recursos contables y financieros. Principios. 11° 
Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las 
políticas organizacionales y normatividad vigente. 10° - 11° 
 
Para el Técnico en Ejecución de Programas Deportivos: 



 

 
Apropiación de la dinámica organizacional del SENA. Inducción 10° 
Entrenador deportista según estándar técnico-táctico. Logístico. 10-11 
Asistir personas de acuerdo con guías de atención y protocolos de primer respondiente. 10-11 
 
Para lograr la etapa productiva se realizará de la siguiente manera: 
 
Décimo realizará una simulación de una empresa con máximo 4 Integrantes o aprendices, en ese 
orden se insta a los docentes que orientan clase desde ética y valores un componente de 
emprendimiento para lograr los resultados de aprendizaje de la competencia Fomento de la Cultura 
Emprendedora. En once la empresa creada se fortalece y se define la ruta de pasantía, teniendo en 
cuenta que este proceso es decisión exclusiva del colegio, lo único que debe ser obligatorio es el 
cierre del proyecto en su fase productiva. 
 
Con base a lo anterior se elabora el documento articulación del currículo y el autodiagnóstico para 
cada programa. Este se enviará a la Rectoría para las respectivas firmas. 
 
3. Se hace la orientación sobre los procesos de acompañamiento académico de parte de la IE y el 
SENA, en ese sentido se define la siguiente ruta:  
 
1. Los instructores se reunirán durante los horarios en que los docentes de la IE AGPEC tengan 

libres, la socialización de las competencias orientadas por ellos y los resultados de aprendizaje 
con el fin de dar todo lo exigido en el currículo a los aprendices.  

2. En ese sentido los instructores enviaran la siguiente semana los documentos oficiales del 
currículo transversal del SENA para que haya compatibilidad entre las partes. Se evaluará 
cuáles serán las responsabilidades de articulación que tiene la IE en consejo académico con 
todos los docentes y tomar decisiones a futuro.  

 

CONCLUSIONES 

Se finaliza la articulación del currículo, el autodiagnóstico y se enviara la Rectoría para las firmas de 
aprobación correspondientes y poder dar termino al proceso de matricula de los Aprendices de grado 10  

del SENA en los Técnicos en Asistencia Administrativa y Ejecución de Programas Deportivos. 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Terminación de la Articulación del 
Curriculo y Autodiagnóstico. 

5 marzo 
2026 

Instructores 
Asistencia 

Administrativa y 
Ejecución de 
Programas 

Deportivos 

Ver firma de 
Asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Edier Andrés Restrepo Institución 
Educativa 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

GOR-F-084V02 



 

Martha Inés Osorio J 
Instructor SENA 

SENA 
CYS 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Julian Alejandro Chavez SENA 
CYS 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Andres Mauricio Ramos SENA 
CYS 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

- Asistencia firmada GOR-F-085 Vr02 
 

 

 

 
GOR-F-084 V02 


